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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Alhamdulillahirobilalamin, puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT.
Sehingga penyusunan Buku Panduan Pembimbing Akademik ini dapat diselesaikan.

Buku Panduan Pembimbing Akademik (PA) di masa Pandemi ini disusun sebagai
acuan dan petunjuk dalam melaksanakan tugas pembimbingan akademik di masa
pandemic yang harus dipahami agar proses pembelajaran di UNISA Yogyakarta bisa
dicapai secara optimal. Pelaksanaan pembimbingan akademik dikoordinir oleh Biro
Kemahasiswaan dan Alumni (BKA). Besar harapan kami bahwa Buku Panduan
Pembimbing Akademik ini dapat dimanfaatkan oleh dosen Pembimbing Akademik
UNISA Yogyakarta sebagai panduan dalam menjalankan tugas PA. Dengan selesainya
buku ini, kami mengucapkan terima kasih kepada Tim Penyusun dan semua pihak yang
telah membantu dalam penyusunan buku ini.

Akhir kata, sebagai panduan dan pelaksanaan pembimbingan akademi, semoga
panduan ini dapat meningkatkan kualitas pembelajaran di lingkungan UNISA Yogyakarta.

Semoga buku ini bermanfaat bagi kita semua. Amin

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

7. . Wakil Rektor Rektor 111

NIP. 6312158910014



PEDOMAN PEMBIMBING AKADEMIK

DEFINISI PEMBIMBING AKADEMIK
Pembimbing Akademik adalah seorang staf pendidik (Dosen) yang

ditetapkan oleh UNISA Yogyakarta melalui Surat Keputusan (SK) Dekan

di UNISA Yogyakarta untuk membimbing Mahasiswa sejak masuk sampai

berakhirnya masa studi, mencakup aspek Akademik dan non Akademik,

serta membangun komunikasi yang baik dengan orang tua/ wali mahasiswa.

SYARAT DOSEN PEMBIMBING AKADEMIK

a.
b.

Pembimbing akademik adalah Dosen aktif UNISA Yogyakarta.
Pembimbing akademik harus memiliki dedikasi dan komitmen
tinggi terhadap proses pembelajaran (akademik dan non akademik
yang berkaitan dengan akademik) mahasiswanya.

Pembimbing akademik harus memperlakukan mahasiswanya
sebagai anak didik sesuai batas kedinasan dan tanggung jawab.
Bisa menjadi role model sebagai seorang pendidik.

JOB DESKRIPSI PEMBIMBING AKADEMIK

a.

Tugas Umum

1) Mengusahakan agar setiap mahasiswa yang berada di bawah
tanggung jawabnya mempunyai program yang tepat untuk
kelancaran kegiatan belajar yang ditempuhnya.

2)  Memberikan  kesempatan kepada mahasiswa  untuk
mendiskusikan masalah-masalah yang dialaminya baik
masalah akademik atau masalah non akademik.

3) Membantu mahasiswa agar dapat mengembangkan sikap dan
kebiasaan belajar yang baik di masa pandemic secara individu

ataupun kelompok.

4)

Membantu menerapkan Pedoman Hidup Islami Warga

Kampus (PHIWK) di lingkungan mahasiswa bimbingannya.

Tugas Khusus

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

Menginformasikan peraturan-peraturan, baik dari pemerintah

maupun dari UNISA Yogyakarta.

Memberikan pengarahan proses persiapan perkuliahan kepada

mahasiswa yang mencakup:

. Cara menyusun program belajar

. Pengisian KRS

. Banyaknya SKS yang diambil dan beban kuliah yang
akan ditempuh selama kuliah baik per semester maupun
pada saat semester pendek.

. Memberi arahan tentang cara belajar yang efektif agar
sukses dalam setiap mata kuliah yang diikuti.

Memeriksa dan mengesahkan/menyetujui KRS

Mengetahui perkembangan Indeks Prestasi Semester (IP)

/Indeks  Prestasi Kumulatif (IPK) mahasiswa yang

dibimbingnya.

Memberikan laporan kepada Ketua Program Studi setiap

semester serta melakukan monitoring terhadap kemajuan

belajar mahasiswa.

Menyampaikan masalah/permasalahan atau keluhan dari

mahasiswa (masalah akademik) kepada yang berwenang yaitu

dari bagian kemahasiswaan per prodi kemudian dilanjutkan

kepada Kepala BKA UNISA Yogyakarta.

Membantu mahasiswa dalam kesulitan belajar dan solusinya.

Mendistribusikan kelemahan belajar mahasiswa dari setiap

dosen yang mengajar pada forum rapat rutin prodi masing-

masing.



9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

Mengembangkan atmosphere akademik dan budaya local
yang sesuai nilai-nilai Islami.

Menyediakan waktu untuk konsultasi secara daring (Zoom,
WA, dll) dengan mahasiswa minimal 4x dalam setiap
semester untuk membicarakan masalah-masalah yang
dihadapi mahasiswa terutama masalah akademik atau masalah
non akademik yang berhubungan langsung dengan masalah
akademik.

Memberikan rekomendasi kepada pihak yang lebih
berwenang yang dibutuhkan mahasiswa baik yang
berhubungan dengan masalah akademik ataupun non
akademik.

Menggali dan mengarahkan bakat minat mahasiswa untuk ikut
aktif di organisasi kemahasiswaan atau UKM UNISA
Yogyakarta.

Mendorong mahasiswa agar tetap mampu mengikuti
kompetisi.

Mendorong mahasiswa agar memiliki Kkarya rekognisi
mahasiswa.

Membuat group Whatsapp/aplikasi lain yang berisi semua
mahasiswa bimbingannya.

Mengingatkan kepada mahasiswa bimbingan pada saat
periode-periode krusial seperti menjelang UTS, UAS, KRS
Her Registrasi dll melalui Group Whatsapp maupun jaringan
pribadi.

V. KOMPETENSI UTAMA DAN PENDUKUNG

a.

Kompetensi Utama

Keterampilan komunikasi efektif
Keterampilan pengelolaan masalah akademis dan non
akademis yang mempengaruhi kegiatan akademis.

3)

Etika, moral dan profesioanal dalam menjalankan tugas.

b. Kompetensi Pendukung

1)

2)

Memiliki pengetahuan tentang struktur kurikulum,
memahami tujuan serta serangkaian pilihan komponen
program efektif yang tersedia bagi mahasiswa.

Memiliki pengetahuan tentang Pendidikan berkarakter
yang menjadi ciri UNISA Yogyakarta yaitu Trust,

Professional, Integrity, Moral and Excellence.

HAK DAN KEWAJIBAN DOSEN PEMBIMBING AKADEMIK

a. Kewajiban dosen pembimbing akademik

1

2)

3)

Kewajiban administrasi PA adalah mengisi dan memantau

kelengkapan berikut :

e Biodata dan kelengkapan di buku pribadi mahasiswa

e Kartu Rencana Stusi (KRS)

e  Kartu Hasil Studi (KHS)

e  Daftar Hadir Tatap Muka Konsultasi

e Daftar Anggota Kelompok Mahasiswa Yang
Dibimbing

e Laporan Perkembangan IP/IPK

Membimbing mahasiswa selama studi dari semester |

hingga mahasiswa tersebut lulus.

Mensosialisasikan kebijakan-kebijakan UNISA

Yogyakarta termasuk tata tertib dan peraturan, beasiswa

dan kegiatan kemahasiswaan di UNISA Yogyakarta.

b.  Hak dosen pembimbing akademik

0]
2)

Mendapatkan tunjangan komunikasi per bulan.
Penghargaan dalam bentuk beban SKS vyang
diperhitungkan per semester.



VI

3)  Diperkenankan untuk menggunakan sarana dan prasarana

di UNISA Yogyakarta dalam upaya pembimbingan.

PROSEDUR MELAKSANAKAN BIMBINGAN AKADEMIK

a.

Pembimbing Akademik mempelajari data-data mahasiswa yang
dibimbing  melalui  sim  sumber daya terintegrasi

https://sim.unisayogya.ac.id:8443/simptt-

sumberdayaterintegrasi/zul/index.zul?

Pembimbing Akademik mengingatkan saat untuk KRS dan Her
Registrasi melalui Group Whatsapp maupun jaringan pribadi.
Pembimbing Akademik memberikan arahan tentang mata kuliah
yang akan ditempuh.

Pembimbing Akademik mengesahkan bukti persetujuan KRS.
Pembimbing  Akademik memantau  kemajuan  proses
pembelajaran mahasiswa.

Pembimbing Akademik menerima keluhan-keluhan atau
masalah-masalah yang dihadapi mahasiswa bimbingannya.
Pembimbing Akademik memberikan alternatif pemecahan
masalah dan memberikan motivasi supaya mahasiswa tetap
semangat belajar.

Pembimbing Akademik memberikan laporan periodik kepada
ketua prodi.

Ketua prodi menindaklanjuti laporan PA.

Apabila ada mahasiswa bermasalah yang perlu pemecahan
masalah Bersama dengan orang tua, ketua prodi menerbitkan
surat pemberitahuan dan undangan kepada orang tua.

Orang tua dan mahasiswa dating ke kampus memenuhi
undangan ketua prodi.

Ketua prodi, sekretaris prodi bersama PA menerima orang tua
dan mahasiswa untuk menyelesaikan permasalahannya.

Apabila masalah belum terselesaikan secara internal di Prodi
maka prodi membuat laporan kronologis disertai bukti-bukti
kepada Kepala BKA.

Kepala BKA mempelajari laporan tentang mahasiswa
bermasalah dari ketua prodi.

Kepala BKA mempelajari kembali tata tertib khususnya pada
pasal-pasal yang menyangkut permasalahan mahasiswa sebagai
bahan untuk pengambilan keputusan.

Kepala BKA menyampaikan permasalah kepada Komite Etik
UNISA Yogyakarta.

Kepala BKA meminta persetujuan kepada Wakil Rektor 111
berkenaan rencana pengambilan keputusan sanksi mahasiswa
yang bermasalah.

Wakil Rektor 11l mempelajari dan mengkoreksi usulan Kepala
BKA.

Wakil Rektor 11l mengundang orang tua/wali dan mahasiswa
yang bermasalah.

Wakil Rektor Il bersama ketua Prodi dan PA menemui orang
tua/wali dan mahasiswa untuk menyampaikan hasil keputusan
tentang sanksi yang ditetapkan.

Orang tua/wali mahasiswa yang bermasalah dan PA
menandatangani berita acara diketahui oleh Kepala BKA dan
Wakil Rektor I11.

Wakil Rektor IlIl  mengusulkan kepada Rektor untuk
menerbitkan Surat Keputusan sanksi mahasiswa.

Rektor mempelajari mengkoreksi dan memperbaiki surat
keputusan.

Rektor menandatangani surat keputusan.


https://sim.unisayogya.ac.id:8443/simptt-sumberdayaterintegrasi/zul/index.zul
https://sim.unisayogya.ac.id:8443/simptt-sumberdayaterintegrasi/zul/index.zul

VIL

METODE PELAKSANAAN

a.

PA akan membimbing hingga mahasiswa tersebut lulus dari
UNISA Yogyakarta.

PA diharapkan dapat bertemu/berkomunikasi dengan mahasiswa
bimbingannya secara rutin setidaknya pada setiap pertengahan
kegiatan perkuliahan sehingga tidak terlambat memberikan
bimbingannya.

PA diharapkan dapat membuka diri sehingga mahasiswa tidak
merasa segan untuk meminta pertemuan dengan PA.

Pertemuan sebaiknya dilaksanakan di luar jam kegiatan
akademik sehingga tidak mengganggu kegiatan akademik yang
telah dijadwalkan.

Setiap kali pertemuan, mahasiswa harus membawa Buku Pribadi
yang harus ditandatangani oleh PA.

Tempat dan waktu pertemuan ditentukan dan disepakati oleh
mahasiswa dan PA yang bersangkutan.

PA diharapkan memiliki akses informasi yang luas, khususnya
terhadap sarana/prasarana atau fasilitas lain yang dapat
membantu  menyelesaikan masalah mahasiswa misalnya
program apa saja yang tersedia bagi mahasiswa yang mengalami
kesulitan keuangan.

PA  mengingatkan mahasiswa untuk selalu melengkapi
portofolionya.

Nama PA akan diberikan pada mahasiswa pada awal tahun
akademik.

ALUR PENYELESAIAN MASALAH
ALUR PENYELESAIAN MASALAH JIKA PERMASALAHAN

TERJADI

MAHASISWA (PROBLEM)
- LAP. DOSEN
- ORTU
- DOSEN DLL

PEMBIMBING  |—Y
<:> AKADEMIK Ny

CLOSE/SELESAI

TIDAK SELESAI

CLOSE/SELESAI

TIDAK SELESAI

CLOSE/SELESAI
V\
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TIDAK SELESAI

PRODI (didampingi PA,
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ORGANISASI MAHASISWA
UNIVERSITAS ‘AISYIYAH YOGYAKARTA

LEMBAGA TINGKAT UNIVERSITAS

Badan Eksekutif Mahasiswa Keluarga Mahasiswa (BEM KM) Universitas
‘Aisyiyah Yogyakarta

Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM) adalah organisasi
mahasiswa intra kampus yang merupakan lembaga
eksekutif di tingkat universitas dan fakultas menjadi

sebuah lembaga yang mewadahi aspirasi mahasiswa
yang memiliki semangat untuk melakukan perubahan,
dalam paradigma, emosional, intelektual sekaligus
nilai-nilai  Nasionalisme .BEM KM UNISA
merupakan sebutan lembaga BEM tingkat universitas di UNISA yang mana KM
berarti KELUARGA MAHASISWA. Dipimpin oleh seorang Presiden Mahasiswa
dengan melaksanakan program kerja dibantu oleh beberapa jajaran kementerian
dalam suatu Kabinet. BEM KM UNISA merupakan lembaga ekskutif tertinggi di

UNISA guna mengawal dan berkoordinasi dengan seluruh organisasi mahasiswa
baik itu tingkat fakultas dan prodi sebagai jembatan ke rektorat dan jajaran kampus.

Info lanjut: Web : https://bem.unisayogya.ac.id I1G : @Bem_Unisa

Dewan Perwakilan Mahasiswa

Dewan Perwakilan Mahasiswa (DPM) merupakan
lembaga legislatif yang mencakup tingkat Universitas,
Fakultas dan Program Studi. DPM KM UNISA
didirikan pada tanggal 23 desember 2018. DPM KM
UNISA berkedudukan di Univesitas Aisyiyah

Yogyakarta. Prinsip dari Dewan Perwakilan

Mahasiswa bisa di sesuaikan dengan logo yang di buat.
DPM adalah lembaga legislatif yang bernaungan di internal atau di bawah

Universitas. Maksud dan tujuan DPM adalah sebagai lembaga yang menjadi
perwakilan bagi mahasiswa UNISA yang tidak terkait oleh organisasi eksternal
manapun, sebagai pembelajaran dalam organisasi dan memberikan training
legislatif . tujuan di bentuknya lembaga legislatif ini adalah untuk menjembatani
antara mahasiswa dengan pihak universitas. Ada 3 komisi yang memiliki tugas
masing-masing  dalam  memformulasikan  kebijakan  dalam  birokrasi
kemahasiswaan. Instagram: @dpm_unisa

Federation of Rescue Helath Team

Federation of Rescue Helath Team (FRESHT) Universitas
‘Aisyiyah Yogyakarta merupakan lembaga organisasi
mahasiswa bersifat otonom yang bergerak dalam bidang
disaster management dan pengabdian masyarakat yang
ditetapkan pada 9 September 2014. Keanggotaan FRESHT
Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta mencakup seluruh
Fakultas dan Program Studi di dalamnya.

VISI

Federation of Rescue Health Team Universitas Aisyiyah Yogyakarta sebagai

organisasi pelopor pengembangan hard skills dan soft skills mahasiswa Universitas
Aisyiyah Yogyakarta yang bergerak dalam bidang disaster management dan
pengabdian masyarakat.

MISI

1. Menjadi pusat informasi dan konseling Triad KRR (seksualitas, NAPZA,dan
HIV/AIDS) dan kesehatan keluarga.

2. Menyelenggarakan pendidikan kesehatan reproduksi bagi remaja dan
keluarga.

3. Melakukan pendekatan kepada remaja pada khususnya dan masyarakat pada
umumnya, dalam memberikan pembekalan terkait kesehatan reproduksi.

4. Menyelenggarakan pelatihan kewirausahaan bagi remaja dan keluarga.

5. Menginterkoneksikan nilai-nilai islam dalam setiap kegiatan.


https://bem.unisayogya.ac.id/

4.

Pusat Informasi dan Konseling Mahasiswa Mahkota Puri (PIK-M Mahkota Puri)

PIK-M Mahkota Puri atau Pusat Informasi dan
Konseling Mahasiswa Melawan HIV Kontra AIDS
Peduli Remaja Indonesia adalah salah satu bagian
dari organisasi kemahasiswaan Universitas ‘Aisyiyah
Yogyakarta yang berdiri di bawah naungan BKKBN
sebagai bentuk kepedulian BKKBN terhadap

permasalahan yang dihadapi remaja. Organisasi ini
didirikan pada 28 Desember 2010 dengan nama PIK-KRRKS Annisaul Qawiyyah,
kemudian berganti nama menjadi PIK-M Mahkota Puri pada 11 Juli 2012.

VISI
Terciptanya generasi muda yang sehat, cerdas dan berkarakter guna mencapai
keluarga sakinah

MISI

1. Menjadi pusat informasi dan konseling Triad KRR (seksualitas, NAPZA, dan
HIV/AIDS) dan kesehatan keluarga.

2. Menyelenggarakan pendidikan kesehatan reproduksi bagi remaja dan
keluarga.

3. Melakukan pendekatan kepada remaja pada khususnya dan masyarakat pada
umumnya, dalam memberikan pembekalan terkait kesehatan reproduksi.

4. Menyelenggarakan pelatihan kewirausahaan bagi remaja dan keluarga.

5. Menginterkoneksikan nilai-nilai islam dalam setiap kegiatan.



1

LEMBAGA TINGKAT FAKULTAS

Ikatan Mahasiswa Muhammadiyah

lkatan Mahasiswa Muhammadiyah (IMM) adalah sebuah
Organisasi Gerakan Mahasiswa Islam, sekaligus Organisasi
Otonom Muhammadiyahyang bergerak di bidang Keagamaan,
Kemahasiswaan, dan Kemasyarakatan. IMM berdiri di
Yogyakarta, tanggal 14 Maret 1964 M / 29 Syawal 1384 H.
Tujuan IMM adalah "mengusahakan terbentuknya Akademisi

Islam yang Berakhlak Mulia dalam rangka mencapai Tujuan

Muhammadiyah".

Menmiliki trilogi sebagai visi dan misi imm yaitu:

1

Religiusitas “Dari Islam kita berangkat (landasan & semangat) dan kepada
islam lah kita berproses (sebagai cita-cita)”.

Intelektualitas "Dalam tataran intelektual IMM berproses untuk menjadi
“centre of excellent”.

Humanitas "berorientasi objektif, agar idealitas dapat diwujudkan dalam
realitas. ".

. IMM Komisariat FIKes

IMM Fikes adalah salah satu organisasi mahasiswa ditingkat fakultas yang
terletak di  Kampus Universitas Aisyiyah Yogyakarta. Tentunya
mempunyai garis hierarki sebagai jalur koordinasi kepada IMM ditingkat
cabang yaitu Pimpinan Cabang IMM AR Fakhruddin Kota Yogyakarta.
Secara historis, IMM Fikes lahir sejak terjadinya pemekaran komisariat
yang telah diputuskan di Musyawarah Komisariat IMM Unisa pada
periode 2018-2019. Hingga Kkini, didalam tubuh IMM Fikes telah
mempunyai 10 bidang terkait pembagian tugas, pokok, dan fungsinya,
diantara lain; Bidang Organisasi, Bidang Kaderisasi, Bidang Hikmah,
Bidang Keilmuan, Bidang Seni, Budaya, dan Olahraga, Bidang Tabligh
Kajian dan Keislaman, Bidang Media

Komunikasi, Bidang

Kewirausahaan, Bidang Sosial Pemberdayaan Masyarakat, dan Bidang

Immawati.

. IMM Komisariat Rosyad Sholeh

Pimpinan Komisariat lkatan Mahasiswa Muhammadiyah (PK IMM)
Rosyad Sholeh merupakan bagian elemen gerakan kemahasiswaan di
Universitas  ‘Aisyiyah Yogyakarta, dan organisasi otonom dari
persyarikatan Muhammadiyah yang bergerak di kalangan masyarakat
kampus. IMM Rosyad Sholeh merupakan organisasi bagian dari Fakultas
Ekonomi, IImu Sosial, dan Humaniora serta Fakultas Sains dan Teknologi
Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta, yang memiliki program kristalisasi
dari keinginan dan cita-cita komisariat untuk jangka menengah ke depan
terwujud adanya kesinergian dalam visi dan misi yang selaras dan serasi
dengan visi dan misi Fakultas. Dalam komisariat Rosyad Sholeh memiliki
8 Bidang penggerak organisasi, diantaranya: Bidang Organisasi, Bidang
Kaderisasi, Bidang Hikmah, Bidang Tabligh Kajian dan Keislaman,
Bidang Riset Pengembangan Keilmuan, Bidang Sosisal dan Ekonomi, dan

Bidang Media dan Komunikasi

2. Badan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi lImu Sosial dan Humaniora (BEM

FEISHum)
oM FE‘S”uA_, BEM FEIShum merupakan lembaga eksekutif mahasiswa
S , : "i ditingkat fakultas, yang berdiri pada Desember 2017.
5 S Dengan slogan Aktif, Kritis, Solutif harapannya dapat
£ - 5 membawa perubahan di Universitas dan membuat
% N

AUsywan

FEISHum menjadi lebih baik. Dengan kabinet bernama

“Punawakan” yang syarat akan makna. BEM FEISHum

siap menjadi wadah mahasiswa FEISHum untuk berkreasi dan berprestasi.

Instagram: @bemfeishum



3.

Badan Eksekutif Mahasiswa Fakultas 1lmu Kesehatan (BEM FIKes)

Badan Eksekutif Mahasiswa Fakultas IImu Kesehatan
adalah suatu lembaga kemahasiswaan yang mewakili
mahasiswa ditingkat fakultas dan menjalankan
kegiatan-kegiatan kemahasiswaan dalam lingkup
fakultas dengan segala kapasitasnya yang bersifat

mengembangkan penalaran dan penerapan ilmu yang
diterapkan selama perkuliahan untuk menyukseskan
aplikasi Tri Darma Perguruan Tinggi dalam kehidupan organisasi mahasiswa yang
memiliki tugas dan tanggung jawabnya terhadap pembangunan bangsa dan negara
melalui kapasitas yang dimilikinya.

Badan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Sains dan Teknologi (BEM FST)

E Badan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Sains dan Teknologi
(BEM FST) merupakan salah satu organisasi yang berada
dibawah naungan BEM KM Universitas ‘Aisyiyah

Yogyakarta sebagai perwakilan aspirasi suara dari

Vo M;g: & mahasiswa Fakultas Sains dan Teknologi Universitas
f,gsé-us ,',::;::‘ ‘Aisyiyah Yogyakarta. BEM FST merupakan sebutan untuk
YAKA!

lembaga tingkat fakultas yang dipimpin oleh seorang
Gubernur yang menjalankan berbagai program kerja dengan bantuan para staf.
Gubernur dibantu oleh 6 Departemen, yaitu : Departemen Dalam Negeri,
Departemen Luar Negeri, Departemen Keilmuan dan Advokasi, Departemen
Pendidikan Olahraga dan Seni Budaya, Departemen Komunikasi dan Informasi
serta Departemen Agama Sosial dan Masyarakat. BEM FST berfungsi untuk
mengawal dan mengkoordinir seluruh organisasi ditingkat fakultas dan sebagai
jembatan ke pihak Dekanat.

Info lebih lanjut : 1G : bemfst_unisa



3.

HIMPUNAN MAHASISWA PROGRAM STUDI
FAKULTAS ILMU KESEHATAN

Himpunan Mahasiswa Keperawatan

Himpunan Mahasiswa Keperawatan (HIMIKA) Jalan
baru untuk mengukir peradaban Gerakan Mahasiswa
Keperawatan ~ Universitas ~ ‘Aisyiyah  Yogyakarta.
HIMIKA didirikan oleh mahasiswa dari prodi
keperawatan yang merasa perlu memiliki keseimbangan
didalam mengabdikan dirinya dengan memperdalam
keislamannya dan mempertajam ilmu keperawatan.
HIMKA pada tanggal 4 Oktober 2004 disahkan sebagai wadah aspirasi dan apresiasi

mahasiswa prodi Imu Keperawatan Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta.

Himpunan Mahasiswa Bidan

Himpunan ~ Mahasiswa  Bidan  (HIMABIDA)
merupakan suatu organisasi yang tidak hanya
merangkul anggotanya tetapi seluruh mahasiswa

kebidanan unisa. Himabida juga sebuah wadah untuk

Himpanan iy,

menampung aspirasi sekaligus melatih skill mahasiswa

guna menjadi insan yang berdedikasi. Anggota

himabida merupakan salah satu kekuatan untuk
melaksanakan kegiatan — kegiatan sosial dan kemasyarakatan dalam hal kesehatan

khususnya pada siklus kehidupan wanita dan anak.

Himpunan Mahasiswa Fisioterapi

Himpunan Mahasiswa Fisioterapi (HIMAFI) Universitas
‘Aisyiyah Yogyakarta merupakan organisasi himpunan
mahasiswa prodi Fisioterapi di Universitas 'Aisyiyah
Yogyakarta yang dibentuk di Yogyakarta pada tanggal 8
Juni 2013. Organisasi ini sebagai wadah penyaluran

aspirasi, pemersatu, komunikasi dan pengembangan potensi bagi mahasiswa
Program Studi Fisioterapi Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta.

Himafi juga memiliki beberapa Studi Club, seperti Club Pediatri, Club Neuro, dan
Club Sport, dimana akan ada banyak sekali kegiatan yang dilakukan dalam club

tersebut.

Himpunan Mahasiswa Teknologi Laboratorium Medis ‘Aisyiyah

Himpunan Mahasiswa Teknologi Laboratorium
Medis ‘Aisyiyah yang disingkat HIMATELMA
Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta ditetapkan di
Yogyakarta pada tanggal 20 November 2016.
Berkedudukan sebagai organisasi di Program Studi
D4 Teknologi Laboratorium Medis. HHIMATELMA
bertujuan untuk mempererat solidaritas mahasiswa D4 Teknologi Laboratorium

Medis dan sebagai lembaga pengembangan kreativitas mahasiswa D4 Teknologi
Laboratorium Medis Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta. HIMATELMA berfungsi
sebagai wadah pembinaan, penyaluran aspirasi, pemersatu, pemberdayaan dan
pengembangan potensi bagi mahasiswa Program Studi D4 Teknologi Laboratorium
Medis Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta. Dengan mengikuti organisasi
HIMATELMA, mahasiswa dapat mengaktualisasikan diri. Selain itu, mahasiswa

juga akan memiliki kemampuan lebih yang dapat melatih soft skill.

Himpunan Mahasiswa Radiologi

Himpunan Mahasiswa Radiologi (HIMARA) Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta
$wAHA5’3W4 merupakan organisasi intra kampus yang beranggotakan

mahasiswa radiologi Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta

yang mewadahi bakat, minat, potensi, keilmuan serta

wadah untuk menuangkan ide dan gagasan mahasiswa

g Y asvwm*“‘oa Radiologi Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta. Selain itu,
organisasi ini berguna untuk menampung dan meneruskan aspirasi Mahasiswa



Radiologi Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta.. Pada tanggal 4 Desember 2016
terbentuklah Himpunan Mahasiswa Radiologi (HIMARA) Universitas ‘Aisyiyah
Yogyakarta.

Himpunan Mahasiswa Gizi Unisa

Himpunan Mahasiswa Gizi Unisa (HIMAGISA) adalah organisasi mahasiswa
program  studi gizi Universitas  ‘Aisyiyah
Yogyakarta yang terbentuk pada tanggal 1
Desember 2017 dengan Visi: “Menjadi himpunan
yang berwawasan dan unggul dibidang gizi dengan
mewujudkan kreativitas yang berbasis nilai-nilai
Islam berkemajuan”.

Pembentukan HIMAGISA di sahkan dalam agenda

musyawarah besar yang diberi nama Musyawarah Besar Pembentukan Himpunan
Mahasiswa Program Studi Gizi Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta yang
dilanjutkan pemilihan dan penetapan pengurus. Pengurus terdiri dari ketua umum,
sekretaris dan bendahara serta terdapat 2 devisi internal dan devisi eksternal yang

dipimpin oleh koordinator devisi.



HIMPUANAN MAHASISWA PROGRAM STUDI
FAKULTAS EKONOMI, ILMU SOSIAL DAN HUMANIORA

Accounting Students Association

Accounting  Students Association (ASSET)
merupakan  Himpunan  Mahasiswa  Prodi
Akuntansi UNISA yang menjadi wadah untuk
mengkomunikasikan dan mensinergikan
berbagai potensi serta menyalurkan aspirasi
mahasiswa Akuntansi UNISA. ASSET didirikan
pada tanggal 27 Nopember 2016 di UNISA Yogyakarta. Nama ASSET diambil

berdasarkan akun aset yang sering kita dengar dalam dunia akuntansi, sebagai

manifestasi dari responsibilitas-intelektual mahasiswa Akuntansi dalam upaya
mengembangkan diri untuk mencapai kapasitas mahasiswa ideal. Salam ACT
COUNT THINK!!

Himpunan mahasiswa Manajemen

Himpunan mahasiswa Manajemen (HUMANIS)
merupakan singkatan dari Himpunan Mahasiswa
Manajemen  Universitas 'Aisyiyah Yogyakarta
dalam lingkup Fakultas Ekonomi, Ilmu Sosial Dan

Humaniora  Dengan  Harapan  Menjadikan

Mahasiswa yang unggul dalam Bidang Manajemen
dan Bisnis yang berbasis Nilai-nilai Islam Berkemajuan serta membangun semangat
bagi para mahasiswa khususnya Prodi Manajemen agar mampu berprestasi dan

Bertanggung jawab.

3.

Corps of Public Administration 'Aisyiyah Students

Corps of Public Administration 'Aisyiyah Students
atau CORPAS merupakan himpunan mahasiswa
program studi  Administrasi Publik Universitas
‘Aisyiyah  Yogyakarta yang berguna  untuk
menampung bahkan meneruskan aspirasi mahasiswa

Program Studi Administrasi Publik Universitas
'Aisyiyah Yogakarta serta sebagai wadah untuk
menuangkan ide dan gagasan mahasiswa Program studi Administrasi Publik
Universitas 'Aisyiyah Yogyakarta. Visi dari CORPAS yaitu “menjadi oganisasi
Himpunan Mahasiswa Jurusan Administrasi publik yang aspiratif, unggul dalam
intelektual, berjiwa sosial serta selalu berpegang teguh kepada keimanan dan
ketaqwaan kepada Tuhan Yang Maha Esa”. Pengurus CORPAS merupakan
Mahasiswa aktif program studi Administrasi Publik Universitas 'Aisyiyah
Yogyakarta.

Corp of Comunication Students
/‘ Corp of Comunication Students (COSMICS)
adalah sebuah organisasi atau himaprodi dari
V| ILQ _ Lo
’m "’ program studi komunikasi  Universitas

‘Aisyiyah Yogyakarta, Cosmics menjadi

“Nisyyah Univorshy ofYogyakaria
wadah  mahasiswa komunikasi  untuk
menciptakan mahasiswa yang berwawasan, percaya diri dan menciptakan generasi
muda intelektual berdasarkan nilai-nilai islam berkemajuan.

Santai sedikit kali ya pembahasannya hehehe, di Cosmics itu biasanya ada banyak
pelatihan dan dilakukan dari dasar, jadi yang mau masuk Cosmic situ tidak harus
punya keahlian Iho. Semua mahasiswa bisa masuk dan nanti akan dilatih biar bisa,

gitu ya temen-temen.



Himpunan Mahasiswa Psikologi
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Himpunan  Mahasiswa  Psikologi  (HIMAPSI)
Universitas ‘Aisyiyah merupakan salah satu himpunan
mahasiswa prodi yang berada di Universitas *Aisyiyah
Yogyakarta.  Himpunan  Mahasiswa  Psikologi
Universitas ’Aisyiyah Yogyakarta didirikan pada
tanggal 26 November 2016. Tujuan didirikannya

Himpunan Mahasiswa Psikologi Universitas *Aisyiyah Yogyakarta adalah untuk

membina persaudaraan, profesionalisme dan menciptakan organisasi yang ideal,

sebagai wadah untuk menampung serta menyalurkan aspirasi mahasiswa Psikologi

Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta.. Himpunan Mahasiswa Psikologi Universitas

’Aisyiyah Yogyakarta berasaskan Pancasila, UUD 1945 dan Kode etik Psikologi.

Anggota dari Himpunan Mahasiswa Psikologi Universitas *Aisyiyah Yogyakarta

adalah seluruh mahasiswa aktif Prodi Psikologi Universitas *Aisyiyah Yogyakarta.



HIMPUANAN MAHASISWA PROGRAM STUDI
FAKULTAS SAIN DAN TEKNOLOGI
Himpunan Mahasiswa Bioteknologi
Himpunan  Mahasiswa  Bioteknologi  (HIMABITEK)

merupakan himpunan mahasiswa jurusan yang dibentuk oleh

HINRRITER

mahasiswa Program  Studi  Bioteknologi  Universitas
‘Aisyiyah Yogyakarta. HIMABITEK berdiri sebagai tempat

penyaluran aspirasi, pemersatu dan pengembangan potensi
bagi mahasiswa Bioteknologi, yaitu dengan membawa visi dalam mewujudkan
mahasiswa Bioteknologi yang memiliki jiwa aktif, kreatif dan inovatif baik di
bidang akademik maupun non-akademik yang unggul dalam segala kompetisi baik
secara regional, nasional maupun internasional. HIMABITEK berusaha untuk
menjadi bagian dari peningkatan kualitas Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta
khususnya untuk kemajuan Program Studi Bioteknologi melalui program-program
andalan.

Himpunan Mahasiswa Arsitektur (HIMARAS)
VISI

Sebagai wadah pemersatu sehingga terciptanya insan yang
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berkemajuan dan berintegritas dalam segala aspek guna

%
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memajukan pembangunan bangsa.

1. Membangunhimpunan yang bernuansa kekeluargaan

2 Mengarahkan minat dan bakat anggota

3. Menggerakkan roda himpunan dengan sistem gotong royong.

4 Meningkatkan kepekaan mahasiswa dengan berpartisipasi dalam segala
kegiatan untuk kemaslahatan

3.

Himpunan Mahasiswa Teknologi Informasi (ITech)
VISI

Sebagai wadah Mahasiswa Teknologi Informasi sehingga

W terciptanya insan yang berkemajuan.

MISI

1. Membangun himpunan yang berbasis kekeluargaan

2. Mengarahkan minat dan bakat anggota sesuai bidangnya

3. Meningkatkan kepekaan mahasiswa dengan berpartisipasi dalam segala
kegiatan untuk kemaslahatan



UNIT KEGIATAN MAHASISWA (UKM)

UKM Basket

UKM Basket Universitas ~ ‘Aisyiyah Yogyakarta
merupakan suatu unit kegiatan mahasiswa dibidang
olahraga, UKM ini berdiri sejak tahun 2015, UKM ini

pernah mengikuti beberapa ajanag kompetisi bai,k

UNISA BASKETBALL
=n

pernah di ikuti oleh UKM basket Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta sendiri yaitu
FARMASI CUP, SPORADIC, HIMFA CUP, BAPOMI, DII.

tingkat Regional | maupun Nasiional, ajang yang

UKM Basket Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta pernah menjuarai kompetisi basket
tingakt fakultas ilmu kesehatan SE-JATENG, dimana team basket putri
mendapatkan juara 1 dan team basket putra mendapatkan juara 2 atau runner up
kompetisi tersebut dilaksanakan di kota semarang yang bertempat di GOR SATRIA.

UKM Musik Harmonikasa

Unit Kegiatan Mahasiswa Musik Unisa didirikan pada
tahun 2006. UKM Musik juga telah melahirkan sebuah
Band UNISA pada tahun tersebut. Pembentukan band ini

didasarkan pada nama kampus Universitas ‘Aisyiyah

Yogyakarta. Perkembangan band tersebut mengalami
harmonikasa pasang surut yang terhitung dominan, hingga pada
akhirnya setelah perkembangan band dirasa semakin membaik, band UNISA
berubah nama menjadi HARMONIKASA pada tanggal 15 Mei 2017. UKM ini juga
aktif mengikuti berbagai event internal maupun eksternal dan selalu membawa

pulang tropi tentunya.

3.

UKM Badminton UNISA

UKM badminton merupakan salah satu unit kegiatan
mahasiswa non-akademik di UNISA, mempunyai misi dan
visi sebagai alat untuk mengaplikasikan hobby badminton

mahasiswa unisa. serta melihat dan mengembangkan bakat

bakat badminton mahasiswa UNISA.

UKM PSM M-Avo

Melody AVo adalah UKM Paduan Suara Mahasiswa di
Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta yang bergerak
dibidang musik dan vokal. Psm Melody AVo sudah
berdiri pada 19 Oktober 2012. Bermula dengan nama

4

T

‘Asiyiyah Voice pada tahun 2015 resmi berganti
dengan nama Melody Of ‘Aisyiyah Voice.

UKM LPTQ

Unit kegiatan mahasiswa lembaga pengembangan Tilawatil
Qur'an universitas ‘aisyiyah Yogyakarta merupakan wadah
pengembangan diri kegiatan mahasiswa di bidang Al Quran,
Upaya memfasilitatori ~ pembinaan  rutin  belajar

memperdalam Al quran diantaranya adalah

tilawah,kaligrafi,tahfidz dengan hal ini tentunya berupaya
meningkatkan prestasi serta mampu bersaing berlomba dalam kebaikan
mengembangkan budaya mahasiswa yang senantiasa cinta dengan Al Quran.



UKM Teater UNISA

Awal mula UKM Teater Opera ‘Aisyiyah (TOPAS)
terbentuk ialah ketika diadakannya Milad ‘Aisyiyah yang
ke-100 di Sportorium UMY dan pada saat itu Universitas
‘Aisyiyah Yogyakarta merupakan satu — satunya
Universitas yang dipercaya untuk memeriahkan Milad

‘Aisyiyah pada saat itu. Setelah acara itu telah usai kami
berniat untuk mengembangkan kegiatan ini menjadi kegiatan rutin melalui UKM.
Dan dengan bantuan kemahasiswaan akhirnya UKM Teater Opera ‘Aisyiyah
(TOPAS) dapat diresmikan pada tanggal 25 September 2017.

UKM Kegiatan llmiah Mahasiswwa (KIM)

Berawal dari PKM (Program Kreativitas Mahasiswa),
UKM KIM (Kegiatan IImiah Mahasiswa) terbentuk
untuk mewadahi gagasan-gagasan ilmiah mahasiswa.
Penelitian dan pengkajian merupakan langkah konkret

dari sebuah gagasan ilmiah. Dalam perjalanannya

beberapa tahun ini UKM KIM turut serta mengawasi
jalan persiapan tim PKM se- UNISA (Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta) menuju
PIMNAS. Tidak hanya mengawasi, UKM KIM juga turut berpartisipasi pada PKM
tiap tahunnya.

Seiring berjalananya waktu serta bergantinya tampuk kepemimpinan, UKM KIM
mulai mencari jati dirinya di dalam dunia literasi. Yang mulanya hanya
berkecimpung di bidang ilmiah (PKM), UKM KIM mulai menjajaki dibidang
sastra(puisi, cerpen, antologi, dll) melihat banyaknya ladang wadah mahasiswa
berkarya dan berkompetisi. Dengan kata sepakat yang disertai semangat literasi,
UKM KIM resmi menjajaki dunia literasi dibidang ilmiah dengan keilmuan science
serta dibidang satra dengan imajinasi yang cemerlang.

Jika ditarik kesimpulan dari dua paragraph diatas, maka dapat disimpulkan UKM
KIM merupakan wadah bagi semua mahasiswa UNISA berkumpul untuk

10.

merealisasikan gagasan-gagasannya serta belajar bersama dalam kepenulisan sastra

maupun ilmiah.

UKM AEC ( Aisyiyah English Club)
Aisyiyah English Club merupakan UKM yang
mewadahi para mahasiswa untuk meningkatkan

kemampuan dalam berbahasa Inggris. Dalam kegiatan

A ISYIYAH ini juga terdapat bermacam kegiatan tidak hanya di
EINGELS IR S CLUE

I U

sekitar kampus. Tetapi juga langsung terjun ke
masyarakat sehingga mahasiswa bisa mengaplikasikan bahasa yang di pelajari. Ukm
ini dibina oleh salah satu dosen bahasa inggris dikampus dan beberapa tim pengajar
dari luar. Shine Bright with AEC!

UKM Seni Tari
Sanggar sekar Unisa merupakan Unit Kegiatan Mahasiswa
F:’Zﬁ yang menaungi kegiatan dalam bidang seni tari, yang
Qf 7 dimana sekar unisa mengembangkan berbagai budaya
& _] yang ada di indonesia. Sebagai bentuk pelestarian budaya.
Sang,f;mrselkar Dengan adanya unit kegiatan mahasiwa tari ini diharapkan

dapat menjadi wadah untuk menyalurkan minat dan bakat
mahasiswa dalam kesenian tari.

Gerakan Kepanduan Hizbul Wathan

Gerakan Kepanduan Hizbul Wathan berdiri pada tanggal 4
Maret 2015 diawali dari keinginan teman-teman yang
dulunya aktif di Organisasi Hizbul Wathan di Pendidikan
SD, SMP, SMA Muhammadiyah, Mengingat di Universitas
‘Aisyiyah Yogyakarta sendiri tidak ada organisasi Hizbul

Wathan disitulah kemudian kami dan teman-teman

angkatan 2015 mendirikan Hizbul Wathan sebagai lahan atau tempat untuk
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12.

mahasiswa yang dulunya aktif dalam bidang kepanduan Hizbul Wathan ataupun
dari kepanduan lain seperti Pramuka yang ingin kembali mengembangkan bakat
maupun kegiatannya di tingkat universitas.

Taekwondo

Sebagai salah satu UKM dari insitusi perguruan tinggi
universitas 'Aisyiyah Yogyakarta. Taekwondo memiliki
titik tekan yang berbeda dalam usaha untuk membentuk
calon mahasiswa berprestasi khususnya di bidang ilmu bela
diri. Tidak hanya sebagai wadah untuk belajar ilmu bela diri
tetapi UKM Taekwondo juga memiliki visi dan misi untuk
membentuk para anggota menjadi atlet dan memberikan fasilitas dan kesempatan
yang sama bagi setiap anggota untuk mengikuti event baik ditingkat regional,

nasional, maupun internasional.

Fotografi
Unit Kegiatan Mahasiswa Fotografi di bentuk pada tahun

2015 oleh M. Ghozy Habibi, Juniar Icshan, Nayla Nur

.) Arifah, dan Dessy Setya Ningrum. Pembentukan UKM

P s fotografi di dasarkan karena pada waktu itu sedikit sekali

PHOTOGRAPHY

publikasi tentang acara kemahasiswaan atau acara internal
kampus yang di upload ke website kampus maupun media publikasi lainya, selain
itu juga minimnya personil fotografer pada tahun 2015 membuat keempat
mahasiwa PSIK itu membentuk UKM Fotografi .

Seiring berjalanya waktu eksistensi UKM fotografi berkembang hingga kesemua
UKM yang ada di STIKES ‘Aisyiyah Yogyakarta dan banyak sekali permintaan
untuk membantu dokumentasi setiap acara baik dari UKM maupun
Kemahasiswaan, shingga bisa memiliki kemampuan kreatif dalam mencerdaskan
anggota dan masyarakat umum yang merupakan peran serta dalam usaha
mencerdaskan kehidupan bangsa, khususnya dalam bidang fotografi.

13.

14.

Tenis Meja

UKM Tenis Meja merupakan salah satu unit kegiatan
mahasiswa Universitas 'Aisyiyah Yogyakarta yang berfungsi
sebagai tempat penyaluran minat dan bakat mahasiswa dalam

bidang olahraga khususnya Tenis Meja. UKM Tenis Meja

sendiri berdiri sejak 2015 yang sebelumnya masih komunitas
dan sampai sekarang masih aktif. UKM Tenis Meja mempunyai Pembina UKM
yang berasal dari Dosen. UKM Tenis Meja sendiri memiliki jadwal latihan rutin
yang diadakan setiap hari Selasa dan Rabu Pukul 19:00 WIB di lantai 3 gedung B
Universitas 'Aisyiyah Yogyakarta. Tujuan diadakan latihan ini agar meningkatkan
keinginan serta hobi mahasiswa dan mahasiswi juga mengisi waktu senggang untuk
memulihkan konsentrasi tidak hanya dalam akademik saja tapi non akademik juga

dan meningkatkan skill dalam bermain tenis meja.

Tapak Suci

Tapak Suci Putera Muhammadiyah merupakan salah satu
organisasi otonom Muhammadiyah yang hadir di Universitas
'Aisyiyah Yogyakarta. Bergerak di bidang seni bela diri,
Tapak Suci merupakan satu-satunya perguruan pencak silat di

Universitas 'Aisyiyah Yogyakarta. Memiliki motto "Dengan
Iman dan Akhlak Saya Menjadi Kuat, Tanpa Iman dan Akhlak Saya Menjadi
Lemah". Di dalam UKM Tapak Suci Putera Muhammadiyah Universitas 'Aisyiyah
selain mendidik anggotanya untuk mendapatkan prestasi di bidang seni bela diri,
para anggota juga dipersiapkan untuk menjadi pelatih/kader Tapak Suci. UKM
Tapak Suci sendiri hingga saat ini memiliki lebih dari 10 orang kader/pelatih. Di
antara 10 orang tersebut, dua orang merupakan kader Pimda 03 Kab. Sleman. Salam
pencak silat.



MARS ‘AISYIYAH

Wahai warga aisyiyah sejati sadarlah akan kwajiban suci
Membina harkat kaum wanita menjadi tiang utama negara
Ditelapak kakimu terbentang surga
Ditanganmulah nasib bangsa
Mari beramal dan berdarma bakti
Membangun negara
Mencipta masyrakat islam sejati
Penuh karunia
Berkibarlah panji matahari Menghias langit ibu pertiwi
Itu lambang perjuangan kita dalam menyebarluaskan agama
Islam pedoman hidup wahyu ilahi
Dasar kebahgian sejati
Mari beramal dan berdarma bakti
Membangun negara
Mencipta masyrakat islam sejati
Penuh karunia

MARS MUHAMMADYAH

Sang Surya Telah Bersinar
Syahadat Dua Melingkar
Warna Yang Hijau Bersri
Membuatku Rela Hati
Yaa Allah Tuhan Rabbiku
Muhammad Junjunganku
Al Islam Agamaku
Muhammadiyah Gerakanku
Di Timur Fajar Cerah Gemerlap
Mengusik Kabut Hitam
Menggugah Kaum Muslimin
Tinggalkan Peraduan
Lihatlah Matahari Telah Tinggi
Di Ufuk Timur Sana
Seruan Ilahi Rabbi
Samina Wa Atthona
Yaa Allah Tuhan Rabbiku
Muhammad Junjunganku
Al Islam Agamaku
Muhammadyah Gerakanku

HYMNE UNISA

Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta sentosa
Mendidik putra putri bangsa berakhlag mulya niscaya
Langkah mulia akademi bertekad wujudkan cita
Kuatkan iman dan amal fajar pencerahan tiba
Profesional bersuluhkan qur’an menjadi yang unggul dan pilihan
Penggerak dalam setiap langkah membangkitkan umat berkemajuan
Unisa hadirmu bermakna bagi semesta Indonesia
Ridlo Mu Tuhan
Kami harapkan nikmat Mu paripurna



