
 

  



 

Sambutan Rektor 

Warsiti, S.Kp.,M.Kep., Sp.Mat. 

 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

Mahasiswa unggul tidaklah cukup hanya dengan  IPK akademik 4, tetapi mahasiswa  

yang memiliki karakter dan berjiwa kompetitif.   Mahasiswa yang terus 

mengasah kemampuan dan ketrampilannya, sehingga  akan terbiasa untuk 

berpikir maju yaitu berfikir kreatif, inovatif, belajar mengontrol emosi, 

dan selalu terus bergerak untuk menjadi diri yang lebih baik . Untuk 

mengoptimalkan potensi itu, maka Unisa Yogyakarta turut ambil 

peran melalui Biro Kemahasiswaan dan Alumni untuk mendorong 

potensi mahasiswa berkarakter unggul melalui berbagai program 

kemahasiswaan. Kami memberikan  apresiasi berupa reward atas 

capaian mahasiswa dalam hal kompetisi, rekognisi dan keaktifan dalam 

Organisasi Mahasiswa. 

Kehadiran Buku Pedoman Penghargaan Prestasi  mahasiswa ini diaharapkan 

bisa menjadi pedoman dalam memberikan penghargaan untuk prestasi mahasiswa  dan 

sekaligus dapat mendorong mahasiswa menjadi lebih semangat, berjuang secara kolektif, berkolaborasi 

untuk memberikan kontribusi positif pada diri sendiri, organisasi mahasiswa dan unisa Yogyakarta pada 

umumnya,  agar senantiasa menjadi unggul dan pilihan di masa mendatang. 

 

 

Sambutan Wakil Rektor III 

Dr. Mufdlilah., S.Pd., S.SiT., M.Sc. 

 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

Dengan hadirnya pedoman ini, diharapkan menjadi penyemangat bagi 

mahasiswa untuk terus meningkatkan kualitas diri agar menjadi 

mahasiswa yang berprestasi, memiliki banyak rekognisi dan 

berkontribusi dalam organisasi internal mahasiswa. Dalam 

menjalankan kegiatan tersebut, kami berharap mahasiswa tetap 

mengedepankan prinsip nilai-nilai islam berkemajuan, baik 

berkegiatan di dalam kampus maupun di luar kampus. 

Untuk mewujudkan prestasi mahasiswa yang unggul, kami juga 

mengajak semua sivitas akademika UNISA Yogyakarta, terutama 

Dosen untuk bahu membahu mendampingi mahasiswa untuk terlibat 

dalam berbagai kompetisi, melahirkan berbagai macam rekoknisi dan 

serta mendorong mahasiswa untuk aktif di kegiatan organisasi mahasiswa. 

Semoga apa yang kita usahakan akan menjadi keberkahan di masa depan. 

 

  



 

Sambutan Kepala Biro Kemahasiswaan dan Alumni 

Muhamad Rifandi, SE., M.Ak., Akt., CA. 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

Kalau ukuran prastasi itu “mampu”, tentunya memiliki rekognisi dan aktif 

di organisasi mahasiswa adalah “mau”. Mau dan mampu mestinya 

dimiliki oleh tiap diri manusia, terutama mahasiswa UNISA 

Yogyakarta. Saya sangat yakin, Mahasiswa UNISA Yogyakarta pasti 

memiliki kemauan dan kemampuan untuk menjadi mahasiswa 

diatas rata-rata. Selanjutnya tanggungjawab universitas untuk 

memfasilitasi kemampuan dan kemauan mahasiswa tersebut 

untuk bisa terealisasi dan memberikan apresiasi atas proses yang 

dijalani dan hasil yang dicapai. 

Melalui buku pedoaman ini, mahasiswa bisa merancanakan capaian 

atas kemampuan yang dimiliki dan merealisasi kemauannya dalam 

sebuah karya dan aktivitas. Saya berharap anda adalah mahasiswa yang 

paling banyak memanfaatkan pedoman ini. Selamat Berkarya. 

  



 

SURAT KEPUTUSAN 

REKTOR UNIVERSITAS ’AISYIYAH YOGYAKARTA 

Nomor: 89/KR-UNISA/Ak/XI/2021 

 

TENTANG 

PEDOMAN PENGHARGAAN PRESTASI DAN REKOGNISI 

MAHASISWA UNIVERSITAS ’AISYIYAH YOGYAKARTA 

 

Bismillahirrahmaanirrahim 

Rektor Universitas ’Aisyiyah Yogyakarta, setelah: 

Menimbang : a. Bahwa peningkatan partisipasi dan prestasi mahasiswa dalam bidang 

penalaran kreativitas, minat bakat, kewirausahaan dan organisasi 

mahasiswa merupakan salah satu upaya dalam meningkatkan 

keterampilan soft skill mahasiswa dan membentuk pribadi unggul; 

  b. Bahwa guna mendukung tujuan sebagaimana dimaksud huruf a, dan guna 

meningkatkan partisipasi mahasiswa dalam kegiatan kemahasiswaan, 

maka perlu ditetapkan Keputusan Rektor tentang Rewards Keterlibatan 

Mahasiswa Dalam Kegiatan Kemahasiswaan.   

 

Mengingat : 1. Undang-Undang RI No. 20 tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan 

Nasional; 

  2. Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia 

Nomor 155/0/1998 tentang Pedoman Umum Organisasi Kemahasiswaan 

di Perguruan Tinggi; 

  3. Permendikbud Nomor 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan 

Tinggi; 

  4. Keputusan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik 

Indonesia Nomor 109/KPT/I/2016 Tentang Perubahan Bentuk Sekolah 

Tinggi Ilmu Kesehatan 'Aisyiyah Yogyakarta di Yogyakarta Menjadi 

Universitas 'Aisyiyah Yogyakarta di Yogyakarta yang diselenggarakan oleh 

Persyarikatan Muhammadiyah di Yogyakarta; 

  5. Keputusan Pimpinan Pusat Aisyiyah No. 254/SK-PPA/A/III/2020 tanggal 

10 Maret 2020 Tentang Pengangkatan Rektor Universitas 'Aisyiyah 

Yogyakarta; 

  6. Panduan akademik mahasiswa Universitas ’Aisyiyah Yogyakarta; 

 

  



 

MEMUTUSKAN 

Menetapkan :  

Pertama : Mahasiswa yang melaksanakan tugas dalam rangka kegiatan 

kemahasiswaan di dalam kampus maupun di luar kampus Universitas 

‘Aisyiyah Yogyakarta baik di tingkat lokal/ regional/ nasional/ internasional 

adalah mengemban tugas dari Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta  

Kedua  : Mahasiswa tersebut diatas diberikan penghargaan berupa reward dalam 

bentuk uang pembinaan dan Angka Kredit Keaktifan Mahasiswa (AKKM) yang 

akan digunakan sebagai poin tambahan dalam pertimbangan penilaian untuk 

mata kuliah yang ditinggalkan selama mengikuti kegiatan.  

Ketiga  : Kepada mahasiswa tersebut di atas diberikan dispensasi berupa: tetap 

dianggap hadir dalam segala bentuk kegiatan pembelajaran selama 

menjalankan tugas baik berupa perkuliahan/ tutorial/ praktikum dan 

mahasiswa diwajibkan untuk belajar mandiri sebagai pengganti mata kuliah 

yang ditinggalkan.  

Keempat   

: 

Jika meninggalkan ujian, maka mahasiswa yang bersangkutan dapat 

diberikan ujian susulan di luar jadwal yang ditetapkan. 

Kelima   : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan apabila 

terdapat kekeliruan atau perubahan di kemudian hari, akan diperbaiki 

sebagaimana mestinya. 

   

Ditetapkan di : Yogyakarta 

Pada tanggal : 9 November 2021  

---------------------------------------- 

Rektor, 

 

 

 

Warsiti, S. Kp., M. Kep., Sp. Mat. 

 

Tembusan: 

1. Wakil Rektor I, II dan III Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta; 

2. Kepala Badan Penjaminan Mutu; 

3. Seluruh Dekan di lingkungan Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta; 

4. Seluruh Ketua Prodi di lingkungan Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta; 

5. Seluruh dosen pemimbing akademik di lingkungan Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta; 

6. Biro Keuangan; 

7. Biro Akademik; 

8. Biro Kemahasiswaan dan Alumni; 

9. Organisasi Mahasiswa Universitas ’Aisyiyah Yogyakarta; 
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PEDOMAN PENGHARGAAN PRESTASI DAN REKOGNISI 

BIRO KEMAHASISWAAN DAN ALUMNI 

UNIVERSITAS ‘AISYIYAH YOGYAKARTA 

 

Universitas ‘Aisyiyah (UNISA) Yogyakarta menyediakan skema insentif (reward) sebagai salah satu 

wujud apresiasi terhadap capaian prestasi dan rekognisi yang diraih oleh individu mahasiswa, kelompok 

mahasiswa, maupun unit kegiatan mahasiswa. Reward prestasi mencakup insentif penghargaan bidang 

kejuaraan/kompetisi mandiri dan kompetisi pada yang diselenggarakan oleh Pusat Prestasi Nasional 

(Puspresnas) Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi (Kemdikbudristek), Sedangkan 

Rekognisi mencakup bidang publikasi, Hak Kekayaan Intelektual (HKI), dan aktivitas non kompetisi 

lainnya. 

A. Bentuk Reward 

Pemberian reward atas prestasi dan rekognisi bagi mahasiswa UNISA Yogyakarta memiliki 

beberapa skema, antara lain: 

1. Ekuivalensi ke Nilai Akademik 

Setiap kegiatan mahasiswa yang menghasilkan prestasi dan rekognisi memiliki nilai yang dapat 

dikonversikan ke dalam nilai nilai mata kuliah, dan juga kegiatan-kegiatan lain yang biasa kita 

sebut Angka Kredit Keaktifan Mahasiswa (AKKM) dengan perhitungan sebagai berikut: 

a. Nilai AKKM dimasukkan dalam mata kuliah yang sedang berjalan atau mata kuliah yang 

akan datang, tidak berlaku untuk mata kuliah yang sudah terlampaui. Sebaran nilai 

diprioritaskan sesuai dengan mata kuliah yang terkait dengan kegiatan, apabila tidak 

sesuai, kebijakan diserahkan kepada prodi. 

b. Setiap 5 nilai AKKM dikonversi menjadi 1 poin. 

c. Apabila nilai 70 maka hasil akhir nilai setelah ditambah AKKM sama dengan 71. 

d. Kenaikan nilai maksimal 1 level nilai mutu, misalnya dari C ke B atau dari B ke A. 

e. Apabila nilai AKKM sisa, maka bisa disimpan sebagai poin AKKM semester yang akan 

datang. 

 

2. Beasiswa 

Setiam mahasiswa yang memiliki prestasi dan rekognisi memiliki kesempatan lebih besar untuk 

mendapatkan beasiswa yang disediakan internal UNISA Yogyakarta bagi mahasiswa on going. 

Pelaksanaan beasiswa bagi mahasiswa berprestasi dan memiliki rekognisi bisa dibuat skema 

baru sebagai pengganti mendapatkan uang pembinaan. 

 

3. Uang Pembinaan 

Uang pembinaan diberikan kepada mahasiswa berprestasi dan memiliki rekognisi sebagai 

wujud memberikan apresiasi kepada mahasiswa demi meningkatkan prestasi dan rekognisi. 
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B. Syarat Pengajuan Reward 

Syarat umum pengajuan reward antara lain: 

1. Mahasiswa aktif pada jenjang Sarjana (S1), Diploma 4 (D4) dan Diploma 3 (D3), dibuktikan 

dengan fotokopi KTM. 

2. Prestasi yang diajukan adalah yang diperoleh di tahun berjalan (tidak boleh mengajukan 

reward untuk prestasi tahun-tahun sebelumnya). 

3. Untuk bidang kejuaraan/kompetisi dan Rekognisi, penyelenggara kegiatan adalah institusi 

resmi yang diakui eksistensinya. 

 

Syarat Khusus Kompetisi: 

1. Untuk bidang kejuaraan/kompetisi, kepesertaan mahasiswa adalah sebagai delegasi UNISA 

Yogyakarta (bukan mewakili daerah atau institusi luar UNISA Yogyakarta). 

2. Karya yang dikompetisikan merupakan karya asli dari mahasiswa. 

 

Syarat Khusus Publikasi: 

1. Untuk bidang publikasi ilmiah dan publikasi populer, mahasiswa wajib mencantumkan UNISA 

Yogyakarta sebagai institusi asal. 

2. Untuk bidang publikasi ilmiah dan publikasi popular, mahasiswa harus sebagai penulis 

pertama. 

3. Untuk bidang publikasi popular, lingkup yang diakui adalah media eksternal UNISA Yogyakarta 

minimal lingkup provinsi/wilayah. 

4. Menulis buku (boleh sebagai penulis tunggal maupun kelompok/bunga rampai) harus 

mencantumkan sebagai mahasiswa UNISA Yogyakarta pada biografi penulis. 

 

Syarat Khusus Rekognisi: 

1. Pendaftaran Paten 

a. Karya yang didaftarkan merupakan karya indpenden mahasiswa secara individu maupun 

kelompok. 

b. Mahasiswa mencantumkan UNISA Yogyakarta sebagai institusi asal saat pendaftaran 

(bukan mewakili daerah atau institusi luar UNISA Yogyakarta). 

 

2. Hak Kekayaan Intelektual (HKI) 

a. Merupakan karya mahasiswa aktif secara individu maupun kelompok. 

b. Mahasiswa sebagai nama pertama pemegang HKI. 

 

3. Menjadi Juri 

a. Sebagai delegasi UNISA Yogyakarta (bukan mewakili daerah atau institusi luar UNISA 

Yogyakarta). 

b. Menjadi Juri pada kegiatan level Nasional dan Internasional. 

 

4. Menjadi Pelatih 

a. Sebagai delegasi UNISA Yogyakarta (bukan mewakili daerah atau institusi luar UNISA 

Yogyakarta). 

b. Menjadi Pelatih pada kegiatan level Nasional dan Internasional. 

 

5. Conference/Seminar 

a. Sebagai delegasi UNISA Yogyakarta (bukan mewakili daerah atau institusi luar UNISA 

Yogyakarta). 
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b. Mahasiswa sebagai penulis pertama. 

 

6. Peserta Pameran 

a. Kegiatan yang diikuti minlal level Nasional. 

b. Sebagai delegasi UNISA Yogyakarta (bukan mewakili daerah atau institusi luar UNISA 

Yogyakarta). 

 

7. Karya Cipta Lagu 

a. Karya lagu merupakan karya asli mahasiswa, mencakup lirik, aransemen dan pemegang 

lisensi. 

b. Mencantumkan identitas sebagai delegasi UNISA Yogyakarta (bukan mewakili daerah atau 

institusi luar UNISA Yogyakarta). 

 

8. Karya Cipta Seni Tari 

a. Karya Cipta Seni Tari merupakan karya asli mahasiswa, mencakup koreografi, music 

pengiring dan pemegang lisensi. 

b. Mencantumkan identitas sebagai delegasi UNISA Yogyakarta (bukan mewakili daerah atau 

institusi luar UNISA Yogyakarta). 

 

C. Prosedur Pengajuan Reward 

 

1. Mahasiswa datang ke Kantor Biro Kemahasiswaan dan Alumni (BKA) untuk 

menyerahkan dokumen berikut: 

a. Mahasiswa yang telah melalukan aktivitas yang bisa diakusi sebagai bagian dari 

aktivitas berprestasi dan rekognisi, baik secara individu maupun kelompok 

menyerahkan laporan hasil pelaksanaan kegiatannya ke BKA: 

i. Bagi mahasiswa dari Organisasi Mahasiswa (Ormawa), mahasiswa menyertakan 

pengesahan oleh Pembina Ormawa, Kepala BKA dan Wakil Rektor 3. 

ii. Bagi mahasiswa mandiri (non oramawa), mahasiswa menyertakan pengesahan 

dari Pelatih, Kepala Program Studi, Wakil Dekan yang membidangi, Kepala BKA 

dan Wakil Rektor 3. 

iii. Format laporan diatur oleh BKA sehingga perubahan format menyesuikan 

kondisi dan situasi ekternal (misal, aturan pemeringkatan kemahasiswaan oleh 

Kemdikbud). 

b. Semua bidang kompetisi harus menyertakan surat tugas yang memuat detail 

kegiatan, identitas mahasiswa dan dosen pendamping yang terlibat dalam kegiatan 

tersebut. 

c. Untuk bidang kejuaraan/kompetisi, wajib menunjukkan sertifikat/ piagam asli 

dan menyerahkan 1 lembar hasil fotokopinya. 

d. Untuk bidang publikasi ilmiah, wajib menunjukkan sertifikat asli (kecuali untuk 

publikasi jurnal) dan menyerahkan 1 lembar hasil fotokopinya. 

e. Untuk bidang publikasi ilmiah juga wajib menyerahkan bukti publikasi artikel 

atau poster (misal fotokopi cover dan halaman prosiding). 

f. Untuk bidang publikasi populer di media cetak, wajib menyerahkan fotokopi artikel. 

g. Untuk bidang publikasi popular di media online, wajib menyerahkan hasil cetak 

artikel dengan dilengkapi informasi link URL. 
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h. Untuk bidang PKM, mahasiswa tidak perlu mengajukan surat dan dokumen 

lainnya. BKA secara otomatis akan mendistribusikan reward prestasi sesuai 

dengan hasil tahapan PKM yang berlangsung pada tiap tahunnya. 

i. Untuk rekognisi, wajib menunjukkan sertifikat/piagam/Buku/Karya Seni atau 

bukti relevan lainnya yang asli dan menyerahkan 1 lembar hasil fotokopinya. 

2. Selain berkas hard file yang harus disiapkan, mahasiswa juga diminta untuk upload pada 

sistem klaim prestasi dan rekognisi yang sedang disiapkan. 

3. Proses verifikasi dan persetujuan reward prestasi sekitar 2 – 5 hari kerja oleh BKA. 

4. Proses penyiapan dana reward oleh BKA sampai dana reward siap diambil sekitar 5 – 

10 hari kerja. 

5. Mahasiswa akan dihubungi oleh staf jika dana reward sudah siap diambil atau juga bisa 

mengecek status permohonan reward ke Kantor BKA. 

6. Jumlah reward yang diberikan menyesuaikan dengan prosentase pendanaan yang 

diberikan oleh Kampus. 

 

D. Nominal Reward 

Nominal reward yang didapatkan mahasiswa berdasarkan kriteria berikut: 

1. Kejuaraan/Kompetisi Individu 

Tingkat Prestasi Insentif 
Nilai AKKM 

Partisipasi Juara 

Internasional Juara 1 Rp 2.500.000 30 60 

Juara 2 Rp 2.000.000 30 55 

Juara 3 Rp 1.500.000 30 50 

Harapan 1 Rp 1.000.000 30 40 

Harapan 2 Rp 700.000 30 40 

Nasional Juara 1 Rp 1.000.000 20 40 

Juara 2 Rp 750.000 20 35 

Juara 3 Rp 500.000 20 35 

Harapan 1 Rp 250.000 20 30 

Harapan 2 Rp 150.000 20 30 

Provinsi / Wilayah Juara 1 Rp 500.000 15 30 

Juara 2 Rp 300.000 15 25 

Juara 3 Rp 150.000 15 25 

Lokal/Internal/ 

Penyelenggara 

UNISA 

Juara 1 Rp 100.000 5 25 

Juara 2 - 5 15 

Juara 3 - 5 10 

 

 

2. Kejuaraan/Kompetisi Beregu atau Tim 

Tingkat Prestasi 
Insentif 

(per mhs) 

Maks 

Insentif 

(<10 mhs) 

Maks 

Insentif 

(> 10 mhs) 

Nilai AKKM 

Partisipasi Juara 

Internasional Juara 1 Rp 400.000 Rp 4.000.000 Rp 5.000.000 30 60 

Juara 2 Rp 350.000 Rp 3.500.000 Rp 4.500.000 30 55 

Juara 3 Rp 300.000 Rp 3.000.000 Rp 4.000.000 30 50 

Harapan 1 Rp 200.000 Rp 2.000.000 Rp 3.000.000 30 40 

Harapan 2 Rp 150.000 Rp 1.500.000 Rp 2.500.000 30 40 
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Nasional Juara 1 Rp 300.000 Rp 3.000.000 Rp 4.000.000 20 40 

Juara 2 Rp 250.000 Rp 2.500.000 Rp 3.500.000 20 35 

Juara 3 Rp 200.000 Rp 2.000.000 Rp 3.000.000 20 35 

Harapan 1 Rp 150.000 Rp 1.500.000 Rp 2.500.000 20 30 

Harapan 2 Rp 100.000 Rp 1.000.000 Rp 2.000.000 20 30 

Provinsi / 

Wilayah 

Juara 1 Rp 150.000 Rp 1.500.000 Rp 2.500.000 15 30 

Juara 2 Rp 100.000 Rp 1.000.000 Rp 2.000.000 15 25 

Juara 3 Rp 75.000 Rp 750.000 Rp 1.750.000 15 25 

Lokal/Internal/ 

Penyelenggara 

UNISA 

Juara 1 Rp 100.000 Rp 500.000 Rp 800.000 5 25 

Juara 2 - - - 5 15 

Juara 3 - - - 5 10 

 

 

 

3. Publikasi Ilmiah 

Tingkat Prestasi Insentif 
Nilai 

AKKM 

Lokal UNISA Yogyakarta Publikasi di Jurnal  Rp 300.000 30 

Publikasi Artikel (Prosiding) - 20 

Nasional Publikasi Artikel (Terakreditasi) Rp 500.000 40 

Publikasi Artikel (Tidak 

Terakreditasi) 

Rp 300.000 35 

Publikasi Artikel (Prosiding) Rp 150.000 30 

Internasional Publikasi Artikel (Jurnal) Rp 1.000.000 60 

Publikasi Artikel (Prosiding) Rp 700.000 55 

 

4. Publikasi Populer 

Jenis Media Jenis Tulisan 
Insentif 

(Bahasa Indonesia) 

Insentif 

(Bahasa Asing) 

Nilai 

AKKM 

Media Cetak Analisis Rp 600.000 Rp 1.200.000 80 

 Opini/Artikel Rp 500.000 Rp 1.000.000 60 

 Pojok Khusus Rp 200.000 Rp 500.000 50 

Media Online Analisis Rp 500.000 Rp 1.000.000 60 

 Opini/Artikel Rp 400.000 Rp 800.000 50 

 Pojok Khusus Rp 200.000 Rp 500.000 40 

 

5. Kompetisi Kemdikbud 

a. Program Kreativitas Mahasiswa (PKM) 

Prestasi Insentif 
Nilai AKKM 

Anggota Ketua 

Proposal PKM Terupload  Rp 100.000 10 20 

Lolos Pendanaan Rp 300.000 40 40 

Lolos ke PIMNAS Rp. 1.000.000 50 50 

Medali Emas PIMNAS Presentasi Rp 10.000.000 Mahasiswa diberikan 

kelulusan/pengganti dengan 

nilai A pada satu mata kuliah 

tertentu. 

Medali Perak PIMNAS Presentasi Rp 8.000.000 

Medali Perunggu PIMNAS Presentasi Rp 6.000.000  

Medali Emas PIMNAS Poster Rp 8.000.000 

Medali Perak PIMNAS Posteri Rp 6.000.000 

Medali Perunggu PIMNAS Poster Rp. 4.000.000 
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saat kelompok PKM mampu mencapai PIMNAS, beberapa kemungkinan Mata Kuliah yang 

dapat dikonversi dari percapaian PKM adalah: 

Bidang PKM Mata Kuliah  

PKM Kewirausahaan (PKM K) Skripsi/ Kewirausahaan/ menyesuaikan prodi  

PKM Riset (PKM R) Skripsi/ Metode Penelitian/ menyesuaikan prodi 

PKM Pengamdian kepada Masyarakat 

(PKM-M) 

Skripsi/Kewarganegaran/KKN/menyesuaikan prodi,  

PKM Penerapan Iptek (PKM PI) Skripsi/ menyesuaikan prodi 

PKM Karsa Cipta (PKM KC) Skripsi/ menyesuaikan prodi 

PKM Aritkel Ilmiah (PKM AI) Skripsi/ menyesuaikan prodi 

PKM Gagasan Tertulis (PKM GT) Skripsi, menyesuaikan prodi 

PKM Gagasan Futuristik Konstruktif 

(PKM GFK) 

Skripsi/ menyesuaikan prodi 

 

 

b. Program Holistik Pembinaan dan Pemberdayaan Desa (PHP2D) 

Prestasi Insentif Nilai AKKM 

  Anggota Ketua 

Proposal PHP2D Terupload  Rp 200.000 15 25 

Lolos Pendanaan Rp 1.000.000 Dikonversi mata kuliah KKN 

Mendapat Penghargaan:    

Setara Medali Emas Rp 7.000.000 Mahasiswa diberikan kelulusan/pengganti 

dengan nilai A pada satu mata kuliah 

tertentu. 

Setara Medali Perak Rp 5.000.000 

Setara Medali Perunggu Rp 3.000.000  

 

c. Pekan Seni Mahasiswa Nasional (Peksiminas) 

Prestasi 
Insentif 

Individu 

Insentif 

Kelompok 

Nilai 

AKKM 

Medali Emas Rp 3.000.000 Rp 6.000.000 70 

Medali Perak Rp 2.000.000 Rp 4.000.000 60 

Medali Perunggu Rp 1.000.000  Rp 2.000.000  50 

Partisipan - - 20 

 

d. Kompetisi Nasional Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam (KN MIPA) 

Prestasi Insentif* Nilai AKKM** 

Lolos Seleksi Wilayah Rp 500.000 30 

Masuk 16 Besar Rp 1.000.000 40 

Medali Emas Rp 5.000.000 70 

Medali Perak Rp 4.000.000 60 

Medali Perunggu Rp 2.000.000  50 

Partisipan - 15 

*dihitung berbasis kelompok 

**dihitung berbasis individu 
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e. Kompetisi Debat Mahasiswa Indonesia (KDMI)/ National University Debating Championship 

(NUDC). 

Prestasi Insentif* Nilai AKKM** 

Lolos Seleksi Wilayah Rp 500.000 30 

Masuk 16 Besar Rp 1.000.000 40 

Medali Emas Rp 6.000.000 70 

Medali Perak Rp 4.000.000 60 

Medali Perunggu Rp 2.000.000  50 

Partisipan - 15 

*dihitung berbasis kelompok 

**dihitung berbasis individu 

 

f. Kompetisi Bisnis Mahasiswa Indonesia (KBMI) atau sejenisnya (kelompok) 

Prestasi Insentif Nilai AKKM 

  Anggota Ketua 

Upload Proposal Rp 100.000 15 20 

Lolos Pendanaan Rp 700.000 Dikonversi mata kuliah Kewirausahaan 

Mendapat Penghargaan:    

Setara Medali Emas Rp 5.000.000 Mahasiswa diberikan kelulusan/ 

pengganti dengan nilai A pada satu mata 

kuliah tertentu. 

Setara Medali Perak Rp 4.000.000 

Setara Medali Perunggu Rp 3.000.000  

 

6. Rekognisi (menyesuaikan ketentuan Simkatmawa tiap tahunnya) 

Prestasi 
Insentif 

Individu 

Insentif 

Kelompok 

Nilai AKKM 

Pendaftaran Paten  Rp 1.500.000 Rp 2.000.000 Skripsi atau 

pada MK terkait 

Memiliki Hak Cipta Rp 300.000 Rp 500.000 30 

Menulis Buku Rp 1.000.000 Rp 200.000 30 

Juri/Pelatih Nasional Rp 700.000  Rp 1.000.000  30 

Juri/Pelatih Internasional Rp 1.500.000 Rp 2.000.000 40 

Pemakalah/Speaker pada Seminar 

Nasional 

Rp 300.000 Rp 500.000 20 

Pemakalah/Speaker pada Seminar 

Internasional 

Rp 700.000 Rp 1.000.000 40 

Peserta Pameran karya seni Nasional Rp 300.000 Rp 500.000 20 

Peserta Pameran karya seni 

Internasional 

Rp 500.000 Rp 700.000 30 

Memiliki karya cipta lagu 

(direkam/diakui) 

Rp 1.000.000 Rp 1.300.000 20 

Memiliki karya cipta seni tari 

(dipentaskan) 

Rp 700.000 Rp 1.000.000 20 

*Kegiatan ini sifatnya memberikan subsidi atas aktivitas rekognisi mahasiswa, bila mahasiswa 

melakukan aktivitas dengan biaya mandiri atau hibah lainnya, maka sifatnya menjadi reward. 

  



 

 

 

Pedoman Penghargaan Prestasi dan Rekognisi | 8 
    

7. Kegiatan lainnya 

Aktivis/Pengurus Organisasi Mahasiswa/Profesi 

Level Organisasi 
Pengurus 

Harian 

Mentri/Ketua 

Departemen 

Anggota 

Organisasi Mahasiswa internal UNISA 

Yogyakarta 

15 10 5 

Organisasi Profesi di luar UNISA Yogyakarta:    

Internasional 35 30 20 

Nasional 25 20 15 

Wilayah/Daerah 20 15 10 

Organisasi Otonom Muhammadiyah 

(ORTOM) di luar UNISA Yogyakarta: 

   

Nasional 35 30 20 

Wilayah 25 20 15 

Daerah 20 15 10 

Kepanitiaan kegiatan UNISA Yogyakarta    

Internasional 30 25 20 

Nasional 25 20 15 

Wilayah 25 20 15 

Lokal/Internal 20 15 10 

 

 

E. Penutup 

Demikian pedoman pemberian penghargaan atas Prestasi dan Rekognisi Mahasiswa, bagi 

Mahasiswa Universitas ‘Aisyiyah Yogyakarta. Semoga menjadi pemacu semangat dan kreativitas 

mahasiswa untuk terus meningkatkan kulaitas diri dan kelompok untuk terus berprestasi dan 

memperbanyak rekognisi. 
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