
BIRO SDM POLDA DIY ISTIMEWA

BINTARA POLRI KOMPETENSI KESEHATAN 



DASAR

1.

2.

3.

UU No. 2 Tahun 2002 tentang Polri;

Perkap No. 10 tahun 2016 tentang Penerimaan calon Anggota Polri;

Keputusan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia  

nomor: KEP/1701/XII/2023 tanggal 13 Desember 2023

tentang program pendidikan dan pelatihan Polri tahun anggaran 2024;



SUMBER PENERIMAAN ANGGOTA POLRI

SIPSS AKPOL BINTARA TAMTAMA

D IV / S1 / S2  

SESUAI PRODI 

YANG DIBUTUHKAN 

ORGANISASI

SMA / MA SMA / SMK / MA 

SEDERAJAT

DIII / DIV / S1 
UNTUK BINTARA KOMPETENSI 

KHUSUS KESEHTAN  



B E TA H

• Tidak ada celah bagi 

peserta, Panitia dan 

siapapun juga untuk 

melakukan KKN
• Tidak ada Intervensi 

kepada Panitia
• Panitia tidak menerima 

nomor titipan

Seluruh Tahapan Seleksi 

dilaksanakan secara terbuka

dengan membuka diri terhadap 

pengawas

Internal dan Eksternal

Seluruh Pelaksanaan dan Hasil

Rekrutmen dapat secara Vertikal 

maupun Horisontal
• Pelayanan Optimal 

kepada Calon dan 

Orangtua

• Memperlakukan Calon 
secara Manusiawi

PRINSIP PENERIMAAN POLRI

BERSIH TRANSPARAN AKUNTABEL

HUMANIS



PERSYARATAN UMUM

PENERIMAAN POLRIPANDA DIY

a) Warga Negara Indonesia;
b) Beriman dan bertakwa kepada Tuhan yang Maha Esa;
c) Setia kepada Negara Kesatuan Repbulik Indonesia berdasarkan 

Pancasila dan UUD Negara Republik Indonesia tahun 1945;

d) Usia minimal 18 tahun (pada saat dilantik menjadi Anggota Polri);

e) Sehat jasmani dan rohani;
f) Tidak pernah dipidana (dibuktikan dengan SKCK dari Polres setempat);

g) Berwibawa, jujur, adil, dan berkelakuan tidak tercela;

h) siap ditempatkan di seluruh Indonesia.



PERSYARATAN KHUSUS BINTARA
1. LULUSAN SMA/MA (BUKAN LULUSAN PAKET A,B, DAN C);
2. LULUSAN SMK SEMUA JURUSAN KECUALI JURUSAN TATA BUSANA, TATA KECANTIKAN;
3. LULUSAN SATUAN PENDIDIKAN MUADALAH (SPM/SETINGKAT SMA) PADA PONDOK  

PESANTREN DAN LULUSAN PONDOK DINIYAH FORMAL (PDF/SETINGKAT SMA);
4. LULUSAN D-I S.D. D-IV/S-I DENGAN IPK MINIMAL 3.00 DAN PRODI TERAKREDITASI;
5. SMA/SEDERAJAT:

a) BAGI LULUSAN SEBELUM TH 2019 MELAMPIRKAN NILAI IJAZAH (GABUNGAN NILAI 
RATA RATA RAPOR DITAMBAH NILAI RATA RATA UJIAN SEKOLAH DIBAGI
DUA) MINIMAL 65.00 ATAU C BAGI YANG MENGGUNAKAN ALPHABET;

b) BAGI LULUSAN TH 2020 S.D. 2022 MELAMPIRKAN NILAI IJAZAH MINIMAL 65.00
c) BAGI LULUSAN 2023 MENGGUNAKAN NILAI RATA RATA IJAZAH MINIMAL 70.00
d) TAHUN 2024 AKAN DITENTUKAN KEMUDIAN.

.

6. TINGGI BADAN MINIMAL PRIA: 165 CM; WANITA: 163 
CM (KHUSUS BINTARA PTU)

7. DOMISILI MINIMAL 2 TAHUN DI WILAYAH POLDA  
TEMPAT MENDAFTAR TERHITUNG PADA SAAT 
PEMBUKAAN PENDIDIKAN DENGAN MELAMPIRKAN 
KTP DAN KK

8. UMUR:
a) SMA : MIN 17 THN 7 BULAN , MAKS 21 THN;
b) D-I S.D. D-III: MIN 17 THN 7 BULAN , MAKS 23  

THN;
c) D-IV/S-I: MIN 17 THN 7 BULAN , MAKS 27 THN.

LAMA PENDIDIKAN : 5 BULAN

TEMPAT PENDIDIKAN : SPN POLDA DAN SEPOLWAN 



URAIAN JUMLAH

TOTAL 6.602.056

RINCIAN

GAJI POKOK 2.103.700

TUNJANGAN  UMUM 75.000

TUNJANGAN  BERAS 130.356

ULP 1.800.000

TUNKIN 2.493.000

BINTARA 

BRIPDA / GOL II A

INCOME/GAJI ANGGOTA POLRI



BINTARA KOMPETENSI KHUSUS KESEHATAN 

D III / DIV / S1 

IPK 2.75

TERAKREDITASI 

JURUSAN / PROGRAM STUDI TAHUN 2024   

• KEBIDANAN

• KEPERAWATAN

• FARMASI

• KEPERAWATAN ANASTESIOLOGI

• KESEHATAN GIGI

• RADIOLOGI

• ELEKTROMEDIK

• ANALIS LABORATORIUM

• PRANATA RADIOLOGI

• KESEHATAN LINGKUNGAN 

• FISIOTERAPI 



KENAIKAN PANGKAT 

PTU 

SMA 

( tidak memiliki MDS) 

MDDP  5 tahun untuk
naik ke BRIPTU   

BINTARA 
KHUSUS 

Memiliki Masa Dinas Surut S1/DIV 
(3 tahun), DIII (2 tahun)   



MEKANISME 
REKRUTMEN POLRI



PENDAFTARAN  
ONLINE

VERIFIKASI PAKTA 
INTEGRITAS

RIKMIN AWAL
RIKKES I RIK PSI I CAT AKADEMIK

SIDANG MENUJU  
RIKKES II

RIKKES II UJI JASMANIPMK & PSI IIRIKMIN AKHIRSIDANG  
AKHIR

BUKA DIK

ALUR SELEKSI

4 – 25 April 2024 4 – 25 April 2024 19 April 2024
19 – 28 April 2024

26 April – 8 Mei 
2024

9 – 16 Mei 2024 21 – 25 Mei 2024

4 Juni 20245 – 10 Juni 202413 – 20 Juni 2024 9 – 14 Juni 2024
19- 22 Juni 2024

28 Juni 2024

23 Juli 2024



TAHAPAN TES AKADEMIK  
BINTARA KOMPETENSI KHUSUS NAKES  

Tes Kompetensi Keahlian (TKK) aspek pengetahuan bidang
kesehatan menggunakan CAT  penilaian kuantitatif dan kualitatif

Tes Kompetensi Keahlian (TKK) aspek keterampilan dan perilaku



PENDAFTARAN  
ONLINE

KAMPANYE  
DIGITAL

VERIFIKASI  
ONLINE

CAT AKD & PSI

FACE 
RECOGNITION

E-PATMA
SIPP 2.0

DUKCAPIL

SISTEM PENERIMAAN POLRI 
BERBASIS TEKNOLOGI

WEB RIM POLRI



www.penerimaan.polri.go.id (website resmi Polri)
WEBSITE PENDAFTARAN ONLINE

http://www.penerimaan.polri.go.id/


LITERASI DIGITAL
DALAM PENERIMAAN ANGGOTA POLRI



MELAKUKAN PEREKAMAN 
WAJAH SAAT VERIFIKASI DATA

SEBELUM MEMASUKI RUANG UJIAN CAT  
AKADEMIK, PESERTA BERBARIS DI DEPAN

RUANG UJIAN DAN OPERATOR POLDA
MELAKUKAN FACE MATCHING TERHADAP
PESERTA,JIKA KEMIRIPAN WAJAH LEBIH DARI
60 % DENGAN DATA PEREKAMAN MAKA
PESERTA DIPERBOLEHKAN MASUK KE
RUANGAN,SELANJUTNYA AKAN DI TERAPKAN
DI SEMUA TAHAPAN SELEKSI DI RIM TERPADU
POLRI

KESIAPAN POLDA

1. PENYIAPAN LAPTOP
2. PENYIAPAN JARINGAN
3. PENYIAPAN OPERATOR

4. PENYIAPAN KAMERA WEBCAM DENGAN 
SPESIFIKASI MINIMAL :

a) MAKSIMAL RESOLUSI 1080P/30 FPS -
720P/30FPS

b) KAMERA MEGA PIXEL : 3
c) FOCUS TYPE : AUTO FOCUS
d) LANS TYPE : GLASS
e) GREEN SCREEN

5. PENYIAPAN APLIKASI FACE RECOGNITION
6. KESIAPAN LISTRIK

PENERAPAN FACE MATCHING TIAP TES



NEXT

TAHAP I TAHAP II TAHAP III TAHAP IV

JARINGA
N ONLINE

JARINGA
N ONLINE

JARINGA
N ONLINE

JARINGA
N ONLINE

OPERATOR 
MEMBERIKAN 

CODING KE CASIS
OPERATOR 

MENAMPILKAN  
HASIL DI LAYAR 

PROYEKTOR

CASIS MELAKSANAKAN RIKKES DI TIAP RUANGAN BILA SUDAH SELESAI LALU CASIS KELUAR UNTUK MELIHAT HASIL RIKKES

BERKAS PEMERIKSAAN SING RUANGANKESEHATANDI BERIKAN
YANGSALING

KEP
A  
TER

DA OPERATOR MASING-
MA HUBUNG

TRANSPARANSI RIKKES BERBASIS TEKNOLOGI



PESERTA SELEKSI LANGSUNG MENGAKSES APLIKASI CAT DARI 

SEKOLAH/GEDUNG YANG SUDAH DI SIAPKAN KE SERVER PUSAT

PESERTA SELEKSI

ROUTER

INTERNET

OPERATOR PANPUS

CAT RIM POLRI (AKADEMIK & PSIKOLOGI)



APLIKASI C&C BETAH MERUPAKAN APLIKASI BERBASIS WEBSITE YG
DIGUNAKAN OLEH ORANG TUA DAN PESERTA PADA SAAT SELEKSI
PENERIMAAN POLRI UNTUK MELAKSANAKAN MONITORING KEGIATAN, NILAI
DAN JADWAL SELEKSI.

FEEDBACK

DINAMIKA  

SELEKSI

PENGUMUMAN

DATA 
PRIBADI

APLIKASI C & C RIM POLRI



WBS POLRI ADALAH SARANA
INFORMASI DI LINGKUNGAN POLRI
UNTUK MENYAMPAIKAN INFORMASI
SECARA ONLINE ADANYA INDIKASI
TINDAK PIDANA KORUPSI DI
LINGKUNGAN POLRI YANG DILAKUKAN
OLEH PEGAWAI NEGERI PADA POLRI
DENGAN MEMBERIKAN KRONOLOGIS
DAN MELAMPIRKAN BUKTI SEBAGAI
INFORMASI AWAL DAN HAK PELAPOR
(PEMBERI INFORMASI) MENDAPATKAN
PERLINDUNGAN DENGAN IDENTITAS
YANG DIRAHASIAKAN.

APLIKASIWBSPOLRI



1
2
3

www.penerimaan.polri.go.id (Website) 

@penerimaanpolrijogja (Instagram) 

081211115813 (Wa Call Center)

SEKRETARIAT :

DALPERS CORNER POLDA DIY

INFORMASI & PELAYANAN

http://www.penerimaan.polri.go.id/



