RSU MUHAMMADIYAH BABAT
Meévyani &@an Profesional, Santun dan Berdedikasi
Jalan Raya Babat-Surabaya Km. 4 Babat-Lamongan Email : rsumbabat@gmail.com

1 928/1V.6.AU/A/2024 Babat, 21 Shafar 1446 H

Lampiran : 3 (tiga) lembar 26 Agustus 2024 M

: Pemberitahuan Rekrutmen

Kepada Yth.

Pimpinan Ranting Muhammadiyah/’ Aisyiyah
se-Cabang Babat

di Tempat

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Segala puji bagi Allah SWT yang selalu melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya kepada
kita semua. Sholawat dan salam semoga selalu tercurahkan kepada Nabi Muhammad
SAW, keluarga, dan para sahabat.

Bersama ini kami memberitahukan kepada Bapak/Ibu Pimpinan Ranting
Muhammadiyah/’ Aisyiyah se-Cabang Babat bahwa RSU Muhaammadiyah Babat akan
mengadakan rekrutmen karyawan pada bulan September 2024. Adapun formasi dan
persyaratan yang diperlukan dalam rekrutmen sebagaimana terlampir dalam surat ini.

Berkas lamaran pada rekrutmen ini dapat berupa Hard File (cetak) yang diserahkan
langsung ke RSU Muhammadiyah Babat paling lambat tanggal 31 Agustus 2024 pukul
1400 WIB atau berupa Soft File yang diupload pada link
htips:/tinyurl.com/RekrutmenRSUMB2024 paling lambat tanggal 31 Agustus 2024
pukul 23.59 WIB.

Untuk informasi lebih lanjut dapat menghubungi Sdri. Novita Permata Aji (telp 0822-
4580-2168).

Demikian surat pemberitahuan ini kami buat. Selanjutnya mohon untuk disampaikan
kepada anggota persyarikatan di Ranting Bapak/Ibu sekalian. Atas perhatian dan kerja
samanya disampaikan terima kasih.

Nashrun Minallah wa Fathun Qariib.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

NBM. 1.002.926




Lampiran Surat

Nomor 1 928/1V.6.AU/A/2024
Tanggal : 24 Agustus 2024 M/19 Shafar 1446 H
Perihal : Pengumuman Rekrutmen

FORMASI, PERSYARATAN UMUM, DAN PERSYARATAN KHUSUS
REKRUTMEN KARYAWAN RSU MUHAMMADIYAH BABAT

TAHUN 2024
I.  Formasi Lowongan :
NO FORMASI PENDIDIKAN JML
1. | Dokter Umum Profesi Dokter 4
2. | Perawat Profesi Ners 26
3. | Penata Anestesi D3/D4 Penata Anestesi 1
4. | Bidan D3 Kebidanan 2
5. | Analis D3 Analis 1
6. | Radiografer D3/D4 Radiografer 1
7. | Apoteker Profesi Apoteker 1
8. | Tenaga Teknis Kefarmasian D3 Farmasi 5
9. | Fisioterapis Laki-laki D3 Fisioterapi 1
10. | Terapis Wicara D3/D4 Terapi Wicara 1
11. | Pramusaji Perempuan SMA/SMK Tata Boga 2
12. | Perekam Medis D3 Rekam Medis 1
13. | Satpam SMA/SMK 2
14. | Kasir Perempuan SMA/SMK 1
15. | Pendaftaran SMA/ SMK 1
16. | Informatika Teknologi (Programmer) | S1 Informatika 1
17. | Driver SMA/ SMK 2
18. | Customer Service S1 Kesehatan Masyarakat/S1 ARS 1
/S1 Komunikasi
Il. Persyaratan Umum :
I. Warga Negara Indonesia (WNI)
2. Beragama Islam dan berakhlak baik serta bersedia menjadi anggota aktif Persyarikatan
Muhammadiyah.

Usia Minimal 18 tahun.

Usia Maksimal 35 tahun.

Surat keterangan pengalaman bekerja(bagi yang sudah bekerja)

Melampirkan sertifikat pelatihan keahlian dibidang profesinya(bila ada)

Membuat surat lamaran dengan melampirkan dokumen-dokumen sebagai berikut:

a. Surat lamaran pekerjaan yang ditujukan kepada Direktur RSU Muhammadiyah
Babat
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Curriculum Vitae/ Daftar Riwayat Hidup terbaru.
Fotocopy ljazah dan transkip nilai yang sudah dilegalisir.
Fotocopy KK dan KTP terbaru.

Surat keterangan sehat dari dokter.

Surat keterangan bebas narkoba.

Surat keterangan kelakuan baik dari kepolisian.
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h. Surat rekomendasi Pimpinan Ranting Muhammadiyah setempat dan surat
pernyataan untuk aktif dalam kegiatan persyarikatan Muhammadiyah dan ditanda
tangani diatas materai Rp. 10.000,-

i. Pas foto berwarna 4x6 sebanyak 2 lembar dengan background merah.

II. Persyaratan Khusus :

. Dokter Umum
a. Lulusan S1 Kedokteran, Profesi dokter
b. Memiliki STR yang masih aktif
¢. Usia maksimal 30 tahun

2. Perawat
a. Lulusan S1 Keperawatan, Profesi Ners
b. Memiliki STR yang masih aktif
¢. Usia maksimal 30 tahun

3. Penata Anestesi
a. Lulusan D3/D4 Anestesi
b. Memiliki STR yang masih aktif
c. Usia maksimal 28 tahun

4. Bidan
a. Lulusan D3/D4 Kebidanan
b. Memiliki STR yang masih aktif
¢. Usia maksimal 28 tahun

5. Analis
a. Lulusan D3 Analis
b. Memiliki STR yang masih aktif
¢. Usia maksimal 28 Tahun

6. Radiografer
a. Lulusan D3/D4 Radiografer
b. Memiliki STR yang masih aktif.
c¢. Usia maksimal 28 Tahun

7. Apoteker
a. Profesi Apoteker
b. Memiliki STR yang masih aktif
c. Usia maksimal 30 Tahun

8. Tenaga Teknis Kefarmasian
a. Lulusan D3 Farmasi
b. Memiliki STR yang masih aktif
¢. Usia Maksimal 28 Tahun

9. Fisioterapi
a. Laki-laki
b. Lulusan D3 Fisioterapi
¢. Memiliki STR yang masih aktif
d. Usia maksimal 28 Tahun

10. Pramusaji
a. Perempuan
b. Lulusan SMA/SMK (diutamakan memiliki pengalaman kerja)
c¢. Usia maksimal 25 Tahun

11. Perekam Medis
a. Lulusan D3 Rekam Medis
b. Memiliki STR yang masih aktif
¢. Usia maksimal 28 tahun




12. Satpam
a. Lulusan SMA/SMK
b. Tinggi badan minimal 165¢m
¢. Memiliki sertifikat pelatihan Garda Depan (bila ada)
d. Usia maksimal 25 tahun
13. Kasir
a. Perempuan
b. Lulusan SMA/SMK
¢. Memiliki pengalaman kerja dibidang keuangan
d. Usia maksimal 25 tahun
e. Berpenampilan menarik
14. Pendaftaran
Laki-laki
Lulusan SMA/SMK
Memiliki pengalaman kerja
Usia maksimal 25 tahun
. Berpenampilan menarik
/ Programmer
Lulusan S1 Informatika (Programmer)
Menguasai Instalasi jaringan lokal
Menguasai dan bisa mengembangkan software
Memiliki pengalaman kerja dibidang Pemograman
. Usia maksimal 35 tahun
16. Driver
a. Laki-laki
b. Lulusan SMA/SMK
¢. Minimal memiliki SIM A
d. Memiliki pengalaman kerja
e. Usia maksimal 35 tahun
17. Customer Service
a. Lulusan S1 Kesehatan Masyarakat/S | Administrasi RS/S 1Komunikasi
b. Berpenampilan menarik dan komunikatif
c¢. Usia maksimal 28 tahun
18. Terapis Wicara
a. Lulusan D3
b. Memiliki STR aktif
¢. Memiliki pengalaman kerja
d. Usia maksimal 28 tahun
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Catatan :

Surat Pernyataan dapat diunduh di https:/tinvurl.com/SuratPernyataanMuhammadivah
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